A DEFICIENCIA SOB O OLHAR DOS DIREITOS HUMANOS!*
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A hegemonia dos direitos humanos como linguagem de dignidade humana
€ hoje incontestavel. No entanto, esta hegemonia convive com uma
realidade perturbadora. A grande maioria da populacdo mundial ndo é
sujeito de direitos humanos. E objeto de discurso de direitos humanos. (...)
Boaventura Sousa Santos (2013).

RESUMO

O presente artigo tem o intuito de realizar uma andlise sobre as deficiéncias,
considerando os desafios para os Direitos Humanos. Nesta perspectiva, realiza no
primeiro momento, uma analise como ao longo da histéria a sociedade desenvolveu
atitudes de exclusdo e desamparo com as pessoas com deficiéncias, tais atitudes
reforcadas pelas nomenclaturas discriminatérias e pejorativas. Posteriormente
mostrar-se-a, que atualmente ja estd havendo uma mudanca no tratamento deste
sujeito, principalmente através do reconhecimento dele como um cidadéo, sujeito de
direitos e deveres. O Estado, o Poder publico e a relacdo existente na inclusao do
deficiente como ser atuante e contribuinte no mundo do trabalho, lazer, saude,
educacao, familia. Pretende-se desmistificar a deficiéncia com a incluséo, integracao
do deficiente no seu lugar de direito. Perceber a possibilidade de incluséo social
desse sujeito de forma integradora e total. Por fim, argumenta-se, como os direitos
humanos podem potencializar a defesa da causa dos deficientes.

Palavras-chave: Deficiéncia. Direitos. Diversidade. Cidadania. Integracéo. Incluséo.
Sociedade.

RESUMEN

Este trabajo tiene como objetivo realizar un andlisis de las deficiencias, teniendo en
cuenta los retos para los Derechos Humanos. En esta perspectiva, se celebra el
primer tiempo, un analisis de como a lo largo de la historia la compaifia ha
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desarrollado actitudes de exclusion y desamparo con personas con discapacidad,
como mejoradas por las actitudes discriminatorias y clasificaciones peyorativas. Mas
tarde se mostraran - que en la actualidad ya estad teniendo un cambio en el
tratamiento de este tema, sobre todo a través de su reconocimiento como
ciudadano, sujeto de derechos y deberes. El Estado existente, la autoridad publica y
respeto en la inclusion de los pobres y como ser colaboradores activos en el mundo
del trabajo, el ocio, la salud, la educacién, la familia. Se tiene la intencion de
desmitificar la discapacidad con la inclusién, deficiente integracion en el lugar que
merece. Darse cuenta de la posibilidad de la inclusién de este tema de forma integral
y global. Por dltimo, se argumenta codmo los derechos humanos pueden reforzar la
defensa de la causa de las personas con discapacidad.

Palabras clave: Derechos, Discapacitad, Diversidad Ciudadania, Integracion,
Inclusidn, la Sociedad.

INTRODUCAO

A sociedade durante toda a histéria se utilizou de atitudes de exclusdo em
relacdo a tematica deficiéncia, e valeu-se de diversos modelos que ajudava a evitar

contatos e a ndo conviver com pessoas que fossem de alguma forma diferente.

Tracando uma linha de pensamento, chegou-se a seguinte questdo: como
fazer para encontrar formas de eliminar e desvendar quais sdo os obstaculos que
conduzam a eliminacdo de barreiras encontradas no cotidiano da deficiéncia, diante

de uma sociedade, até entao, excludente?

E um estudo que envolve direitos humanos, pois eles foram criados para
cuidar da dignidade dos seres humanos. Dessa maneira essa afirmativa é que levou
a escrita deste artigo. Um olhar sobre a dignidade das pessoas com deficiéncia.

Diante das atrocidades ocorridas na Il guerra mundial (1945), houve a
necessidade da concepcdo de um documento de protecdo contra as violacbes dos
direitos humanos, o que aconteceu com a criagdo da “Declaracdo Universal dos
Direitos Humanos”, em 10 de dezembro de 1948, adotada e proclamada pela
resolucdo 217 A (lll) da Assembleia Geral das Nac¢des Unidas. E sobre a égide
desse documento que se preceitua a defesa dos direitos das pessoas com

deficiéncia.



A discriminacao existente no cotidiano dos deficientes os limita e torna ainda
mais dificil sua condicdo de viver, impossibilitando-os de ter uma vida digna e

cidada, na participacao efetiva dos direitos assegurados por lei.

Os direitos humanos (1948) foram criados para amparar e garantir que as leis
fossem cumpridas no que diz respeito as injusticas contra a cidadania de direito.
Segundo Boaventura Sousa Santos: “‘longe de aceitarem, as vitimas de
discriminacdo estdo cada vez mais indo atras reclamando de forma individual e

coletivamente, chamando atencao sobre seu lugar na sociedade”. (2007, p. 9).

A deficiéncia que é a tematica tratada aqui foi e é violada em seus direitos de
maneira desumana, cruel, ndo precisando pesquisar muito para ser palpavel a
discriminacdo em relacéo a deficiéncia.

Pessoas com deficiéncia sdo em inUmeras situacdes ignoradas ou recebem
tratamento antissocial, na maioria das vezes por desconhecimento de causa, ou
mesmo por falta do que se busca encontrar no trato com o0s seres humanos:

humanidade e solidariedade.

Estima-se que mais de um bilhdo de pessoas vivam com alguma forma de
deficiéncia, algo em proximo de 15% da populacdo mundial (baseado em
estimativas da populacao de 2010).

No Brasil, de aproximadamente 45,6 milhdes de pessoas com pelo menos
uma das deficiéncias investigadas, 38,5 milhdes viviam em areas urbanas e 7,1
milhdes em areas rurais. Na analise por sexo, observou-se que 26,5% da populacao
feminina (25,8 milhdes) possuiam pelo menos uma deficiéncia, contra 21,2% da
populacdo masculina (19,8 milhdes).

A deficiéncia visual, que atingia 35,8 milhdes de pessoas em 2010, era a que
mais acometia tanto homens (16,0%) quanto mulheres (21,4%), seguida da
deficiéncia motora (13,3 milhdes, 5,3% para homens e 8,5% para mulheres), auditiva
(9,7 milhdes, 5,3% para homens e 4,9% para mulheres) e mental ou intelectual (2,6
milhdes, 1,5% para homens e 1,2% para mulheres). O mesmo Senso 2010 registrou
que as desigualdades permanecem em relacdo aos deficientes, que tém taxas de
escolarizacdo menores que a populacdo sem nenhuma das deficiéncias
investigadas. (CENSO 2010) 3.

> BRASIL. Censo Demogréfico 2010. Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). 2010.



A igualdade de condi¢cBes é o que se defende ao pesquisar sobre o tema ser
deficiente numa sociedade excludente, através de ac¢Bes que remetam a

equiparacao dos direitos humanos.

Preconceito e discriminacdo usados contra as pessoas com deficiéncia, ndo
Sao mero acaso que usualmente acontecem e tampouco sdo casos isolados. Busca-
se encontrar a equiparacdo de direitos iguais de um ideal de sociedade

humanamente inclusiva e adequada aos seus cidadaos.

Segundo a nossa Constituicdo (1988), todos sao iguais em direitos e deveres,
mas a deficiéncia ainda encontra barreiras dificultando sua convivéncia, nessa

sociedade que abandona e desampara seu cidadao de direito.

Para ampliar os direitos dos deficientes foram criadas varias leis que
reforcam esse atendimento inclusivo de direito, que, para ser inclusivo tem que

integra-lo aos ambientes que frequentam, dar condi¢des de acessibilidade.

Ao discutir este assunto, chama-se a atencéo para o descaso e injustica
praticados contra o deficiente. Pretende-se impulsionar acdes afirmativas que visem

a inclusao deste sujeito como cidadéao de direitos e deveres.

Primeiro focar-se-a na percepcédo das varias caracterizacdes encontradas
sobre deficiéncia fundamentados nos pensamentos de Romeu Kazumi Sassaki,
Claudia Werneck, Regina Cohen e Rafael Guiger.

Segundo elucidar sobre a deficiéncia através do olhar inclusivo, também

0S mesmos referenciais sera utilizado, assim como Paulo Freire e Sousa Santos.

Terceiro pretende-se apontar o que estd sendo feito na area dos direitos
humanos, para que a sociedade deixe de ser excludente e torne-se uma sociedade

totalmente inclusiva, integrando seus cidadaos que estao fora dos ditos “normais”.

Além dos referenciais aqui mencionados, apreende-se 0 rico acervo
encontrado na midia como: documentarios, palestras, artigos, videos que servirdo

como suporte na fundamentacéo do tema.

Por altimo expor-se-4 nas consideragfes a ideia que ficou evidente
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durante a pesquisa, que a sociedade excludente é possivel transformar-se numa

sociedade de incluséo e integracdo e adaptacéo total da deficiéncia.



1. AS DIFERENTES NOMENCLATURAS E CONCEPCOES DE
SUJEITOS

Nesta parte da escrita 0 objetivo € elucidar brevemente as diferentes
nomenclaturas e consequentemente as diferentes concepc¢des de sujeito que se

apresentaram, ao longo da histéria, para identificar os deficientes.

Encontra-se no estudo de Sassaki (2003, p. 12-16), uma relacdo das
diferentes nomenclaturas que ao longo da historia foram aferidas as pessoas com
deficiéncia. Relacionados em ordem cronoldgica, desde a antiguidade e-até os dias
atuais encontramos: “os invalidos”; “os incapacitados”; “os defeituosos” ou “os
deficientes”; “pessoas com deficiéncia”; “pessoas portadoras de necessidades
especiais”; “pessoas com necessidades especiais”; “pessoas especiais”; “pessoas
com deficiéncia”, e pessoas sem deficiéncia; “portadores de direitos especiais” e,

mais atualmente, “pessoas com deficiéncia”.

Guiger (2013, p.3), discorda dessa homenclatura e garante:

A definicdo de Pessoa com Deficiéncia na legislagéo brasileira encontra-se
no Decreto 3298/99, alterado pelo Decreto 5296/04. Essa definicdo traz um
conceito médico, priorizando as alteracdes anatbmicas e fisiolégicas para
caracterizar a condicdo de deficiéncia. Tal definicdo torna-se inadequada,
ao passo que focaliza na pessoa fisica.

“‘Pessoas com deficiéncias”, esta nomenclatura, ja esta relacionada na
Convencao das Pessoas com Deficiéncia, adotada pela ONU em 13 de dezembro
de 2006, assinada por 192 paises. O Brasil € um desses paises, esta Convencao,

agui assume o status de Emenda Constitucional.

J& existiam declaracdes, como a do Deficiente Mental, de 1971 e a da Pessoa
Deficiente, de 1975, que néo tiveram a eficicia de alterar a conduta dos Estados e
da sociedade.

Guiger (2013, p. 1), nos chama atencao para estas nomenclaturas: “Ao longo

da histdria, muitos termos foram utilizados para designar a Pessoa com Deficiéncia,

muitos deles claramente percebidos por nés como “inadequados” “discriminatérios” e

“preconceituosos”.



Ainda hoje € comum ouvir-se expressdes “inadequadas” “discriminatérias” e
“preconceituosas”, ao referir-se a uma pessoa que possui alguma deficiéncia, como:
aleijado (a), ceguinho (a), defeituoso, down, louco (a), mongol, manco (a), demente,

retardado (a), anormal e tantas outras que ndo merecem ser citadas.

Ressaltando os aspectos positivos com palavras e expressdes que orientem
na caracterizagcdo das deficiéncias estara se promovendo a mudanca de paradigmas

em relacao as diferencas.

Ocorre que a nomenclatura adotada em determinada época historica revela

também como a sociedade encarava a funcao social deste sujeito.

Na esteira destas consideracdes, e também nos escritos de Sassaki (2003,

p.12) que encontramos 0 seguinte esclarecimento:

Comecemos por deixar bem claro que jamais houve ou havera um unico
termo correto, vélido definitivamente em todos os tempos e espacos, ou
seja, latitudinal e longitudinalmente. A razéo disto reside no fato de que a
cada época sao utilizados termos cujo significado seja compativel com os
valores vigentes em cada sociedade enquanto esta evolui em seu
relacionamento com as pessoas que possuem este ou aquele tipo de
deficiéncia.

Percebe-se, que a nomenclatura carrega em si mais que a identificagcdo do
sujeito. A cultura que se formou ao longo da histéria é de que pessoas com
deficiéncia eram invalidos, ndo serviriam produtivamente para a sociedade, e, essa é

uma ideia indevida na interpretacdo de como tratar com a dignidade humana.

Tal entendimento permitia atitudes humilhantes e segregadoras para com
estes sujeitos

Cohen (2013, p. 1) escreve que:

Existe nas sociedades uma divisdao entre 0 que € “normal”’ e “anormal’,
entre “comum” e “incomum?”, entre “iguais” e “diferentes”. Esta divisdo acaba
por colocar coisas e pessoas normais de um lado e de outro tudo que
diverge das expectativas da sociedade ou foge a esta regra: o anormal, o
patolégico e o que é diferente.

E possivel perceber na visdo histérica que a deficiéncia sempre foi tema de

uma acao social discriminatoria.

Werneck (1997, p.185) afirma:



Em todas as regides do planeta individuos deficientes estdo entre os mais
excluidos dos mais excluidos. A essas pessoas € negado quase tudo. Da
informacéo a saude, passando pelo controle da prépria vida e pelo direito de
ir e vir.

Em épocas anteriores, pessoas com deficiéncias faziam parte de uma minoria
que deveria ser escondidas em casas de saude e mantidas com medica¢do que 0s
tornava apaticos e descartaveis, para ndo incomodarem a sociedade, ndo tinham
utilidade (SASSAKI, 1997).

Sabe-se que quem possuia alguma deficiéncia poderia ser eliminado, méaes
eram obrigadas a se desfazer de seus filhos deficientes para ndo serem vergonha
ou peso para eles.

Em muitos paises, € comum as pessoas com deficiéncia serem tiradas de sua
familia para morarem em instituicbes (Projeto Harvard, 2008, p.13). Promovendo

com essa acao uma excluséo velada, que vem imbuida de uma falsa protecéo.

Na india, cerca de metade de todos os lares que tenham uma pessoa com
deficiéncia acredita que a causa da deficiéncia é uma “maldicao de Deus.” (Pesquisa
do Banco Mundial, 2007, p. 17).

Diversos segmentos sempre se posicionaram acerca da deficiéncia.

Referindo-se sobre a religido Sassaki (1997, p. 107), explica:

No campo da religifo foi enorme a mudanca de mentalidade ocorrida em
todo o mundo com relacdo aos portadores de deficiéncia. Pois ocorria, por
séculos, a préatica inadvertida da exclusao de pessoas com deficiéncia por
meio de grandes escadarias na entrada das igrejas, além de outras
barreiras fisicas no interior de suas instalacdes, bem como de atitudes
paternalistas e piedosas em relacao a deficiéncia.

O fato é que embora este sujeito sempre esteja na historia da humanidade,
ele nunca foi reconhecido como sujeito de direito, ou mesmo um sujeito pertencente

a sociedade.

Segundo o Relatério Mundial sobre a deficiéncia (2011, p. 10): Cada vez mais
evidéncias sugerem que as pessoas com deficiéncia experimentem niveis mais
precarios do que a populacédo em geral.(...).

Muitas dessas pessoas ndo tém acesso ao conhecimento de que existem leis,

gue dao suporte legal de garantia dos direitos. Deve-se considerar que muitos agem



assim porque desconhecem e ndo sabem como agir diante da deficiéncia, nao
buscam informar-se, justamente porque este sujeito foi sempre “invisivel”. E
ignorando este sujeito que ndo se sabe como proceder que se deixa a percepc¢ao de
invisibilidade, que eles sentem na pele quando isso acontece - 0 que ocorre em
diversas situacoes.

Uma situacdo parecida passou o juiz Ricardo Tadeu Marques da Fonseca®,
no inicio de sua carreira, ao ser escolhido pelo seu curriculo para uma vaga de
emprego, em sua area, direito do trabalho, enfrentava horas de espera e sequer era
entrevistado, sendo dispensado mediante algum pretexto absurdo.

Considera-se extremamente relevante observar as caréncias existentes que
de alguma forma dificulta a convivéncia e integracdo social. Tarefas que poderiam
ser realizadas de maneira simples caso nao existissem barreiras intransponiveis,
que precisam ser removidas. Para (GUIGER, 2013, p. 4): (...) é a sociedade que tem
deficiéncias ao ndo proporcionar condicdes adequadas para que todos os cidadaos

possam exercer sua participacao plena em igualdade de condicdes.

Percebe-se nesta explanacdo o quanto o deficiente sofre ndo s6 com a

nomenclatura, mas com atitudes preconceituosas ao longo da historia.

Somente na contemporaneidade houve avancos significativos no trato com o

deficiente, mas estamos longe do ideal.

2. DEFICIENCIA SOB UM OLHAR INCLUSIVO

Em razdo do olhar inclusivo o que geralmente ocorre, sdo aqueles pais que
de repente acontece na familia um caso de deficiéncia e como ninguém esta
preparado para tratar a deficiéncia é na pratica que acontecem as descobertas e
amor ou desamor na aceitacdo dessa deficiéncia vai completar a relagao.
(WERNECK, 1999, p. 16) escreve: “A inclusao, pra mim, sdo varias areas. Agente

tera uma sociedade inclusiva quando tiver inclusdo em todas as areas.”

Nesta parte da escrita pretende-se apresentar brevemente como houve

recentemente na histéria uma mudanca no tratamento ao deficiente. Percebe-se

* Procurador do Trabalho por 18 anos, Ricardo Tadeu Marques da Fonseca, 50, primeiro juiz cego foi
nomeado ao TRT da 92 Regido (PR) em uma vaga do Quinto Constitucional.



uma ampliacdo na legislacdo tanto nacional como internacional, que protege e
ampara este sujeito. “Uma sociedade aberta a todos que estimula a participagao de
cada um, aprecia as diferentes experiéncias humanas e reconhece o potencial de
todo cidaddo, é denominada sociedade inclusiva.” (CARTILHA PUC DE MINAS,
2009, p. 6)

O contexto que envolve estas acdes € pautado principalmente na percepcao

deste sujeito como um cidadao.

Rostelato (2010, p. 174) nos chama a atencéo para esta forma de tratamento:

Diante disso, infere-se que, independentemente da conceituacdo que se
adote, o fato € que, para estas pessoas, mesmo para a pratica de singelos
atos diarios, as mesmas acabam necessitando de auxilio, e este auxilio ndo
pode ser compreendido como sindnimo de beneficéncia, de caridade, mas
sim de atuacao do Estado, da sociedade, da comunidade e da familia, para
conceder-lhes meios concretos de inclusédo social, sob todos os aspectos.

A autora aqui chama atencdo para o cuidado ao referir-se as pessoas com
deficiéncias, pois € através de atos, olhares e falas que se transmite o que passa
despercebida, a quem, ndo esta adequada, a essa nova realidade de percepcao
desse sujeito como cidadao de direito com identidade e cidadania reconhecida de

seu papel integrante na sociedade. Gente com direito de ser gente.

Numa concepcao de inclusédo quer-se um cidadao tendo livre acesso em
todas as esferas de convivéncia na sociedade fazendo seus afazeres sabendo-se

parte integrante dos sujeitos de direitos.

Segundo Sassaki, (1997, p.150):

Portanto, sdo cada vez mais necessarias as leis de carater inclusivista,
caminho ideal para todas as pessoas, deficientes ou ndo, possam sentir que
realmente pertencem a sociedade, com oportunidades iguais de
participacdo como cidadaos de cada pais.

Na ConstituicAo Federal de 1988, também conhecida como Constituicao
Cidada, reafirma em seus artigos, os direitos das pessoas com deficiéncia, conforme
se pode observar na redacdo dos Art. 7°, XXXI; Art. 23, II; Art. 24, XIV; Art. 37, VIII;
Art. 203, IV e V; Art. 208, 1lI; Art. 227, 81°, Il e § 2°; Art. 224. Também conta-se com
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vérias leis e decretos que reforca a valorizacdo e efetivagdo dos direitos das

pessoas com deficiéncia.

Entende-se que estes artigos completam o que esta assinalado no artigo 5°,
pois ele se refere diretamente aos direitos dos cidadaos deixando claro o direito a
vida, a saude, a moradia, escolha de crenca, ao lazer... O artigo 5° tem grande
importancia devido a grande abrangéncia e detalhamento na dignidade humana.

No governo da Presidenta Dilma Rousseff (2010), foi criado o Plano “Viver
sem Limites”, langcado em 17 de novembro de 2011. Esse plano inclui as esferas
carentes até entdo quase esquecidas e que traz metas a serem cumpridas como:
prevé, acbes como a ampliacdo do direito a educacgdo para criancas e adolescentes
com deficiéncia, de 0 a 18 anos; Ampliacdo das acdes de prevencao as deficiéncias;
Centros de Referéncia para oferecer apoio as pessoas com deficiéncia em situacéo

de risco; Ac¢des conjuntas entre Unido, estados e municipios.

O Plano Viver sem Limite esta organizado em quatro eixos: Acesso a
Educacéao, Inclusdo Social, Atencédo a Saude e Acessibilidade. As acdes, que serao
executadas em conjunto por 15 6rgaos do Governo Federal, tém metas para serem

implantadas até 2014 e previsdo orgcamentaria de R$ 7,6 bilhdes.

A coordenacdo € da Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da
Republica (SDH/PR), Maria do Roséario Nunes, Ministra de Estado Chefe da
Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica, durante seu discurso
apresenta a opinido deste governo sobre os obstaculos que limitam as pessoas com
deficiéncia, o que é interessante transcrever, pois reafirma a ideia que se quer

passar com este estudo. Ela assegura:

“Estamos convictos de que os limites ndo sdo definidos para as pessoas
com deficiéncia pela sua condicdo individual, mas pela sociedade e pelos
limites que estdo apresentados, ora pelas barreiras arquitetbnicas, de
comunicagao, de acesso a servigos, ora nas atitudes”.

s

No plano esta explicito que € para todos, mas o todo aqui é apenas para
lugares estratégicos, pois € do conhecimento geral, que quem realmente precisa e
ndo tem condicbes nenhuma de correr atras desses direitos ficard na mesma
condigéo, sendo tratado como um ser carente que quando a sociedade necessitar

de seus servigos ela sera incluido no plano.
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Avaliando os avancos e propostas governamentais do Plano “Viver sem
limites” que foi implantado em 2012, nota-se que o Plano esta muito bem estruturado
e se for efetivado em todo o Brasil sem distingdo podera ser um avanc¢o consideravel
na inclusdo do cidadéo deficiente.

O Brasil assinou a convencao das Organiza¢cbes das Nacdes Unidas — ONU
(2006), sobre as pessoas com deficiéncia, e ndo se vé eficacia no cumprimento das
normas dessa convencao. Cabe ressaltar aqui que em alguns momentos ha respeito
e adaptacao.

As pessoas pobres com deficiéncia sdo as que mais sofrem com a demora na
efetivacdo das leis, pois além de possuirem esse agravante da condicdo de pobreza,
ainda sao deficientes e isso dificulta em muito a diminuicdo das barreiras, que 0s
impede de terem vida propria, porque o fato, pobreza e deficiéncia, juntas
potencializam as diferencas. Para Sassaki (1997, p. 42, grifo do autor): “Quanto mais
sistemas comuns da sociedade adotarem a inclusdo, mais cedo se completara a
construcdo de uma verdadeira sociedade para todos — a sociedade inclusiva.”

Entende-se que a lei foi criada, mas ainda ndo envolve o todo. A lei atende
todos os aspectos para a incluséo do sujeito. Ocorre que a materializacao desta lei &

que ndo é efetiva para todos os sujeitos, 0s quais deveriam se beneficiar.

Werneck (1999, p. 16), posiciona-se sobre a sociedade inclusiva:

A sociedade inclusiva tem uma preocupacdo com quem estd em minoria
(situacdo mutante: qualquer pessoa em algum momento pode estar em
minoria e ser discriminado) e é por isso que é chamada para todos, porque
€ para todos mesmao.

Por mais que tenhamos um texto de lei, cabe ressaltar que ele ndo é
suficiente para a plena insercdo deste sujeito na sociedade, necessita-se nao sé

percebé-lo como cidadao de direito, mas possibilitar sua acessibilidade.

Esse sujeito com o qual se convive dentro do meio social precisa estar ciente
gue esta sociedade estd mudando e aprendendo a transformar os meios que
causaram esse distanciamento, causando a exclusdo, através de suas proprias
acoes. “Uma coisa € vocé saber o que é a inclusdo e tentar implementa-la, outra, €
nao saber e tentar implementar o que vocé nao sabe.” (Ilbidem, Idem, Werneck,
1999, p. 17).
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Acessibilidade é proporcionar funcionalidade dos espagos publicos,
garantindo que todos os cidadaos e, sobretudo para as pessoas com deficiéncia e

dificuldades na mobilidade tenham uma melhor qualidade de vida.

Na lei n® 7.405, de 12 de novembro de 1986 em seu Art. 1° - E obrigatéria a
colocagdo, de forma visivel, do “Simbolo Internacional de Acesso”, em todos os
locais que possibilitem acesso, circulagéo e utilizagcdo por pessoas portadoras de
deficiéncia, e em todos os servicos que forem postos a sua disposicdo ou que

possibilitem o seu uso.

Sobre a garantia da acessibilidade encontramos na Convengcdo sobre o0s
Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, (2007, p.6): (...)
Com a Convencdo da ONU, se ndo houver acessibilidade significa que ha
discriminacao, condenavel do ponto de vista moral e ético e punivel na forma da lei.
(...).

Na interpretacdo do Artigo 19 da Convencado sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia e Comentada, sobre Sistemas Sociais Inclusivos, Sassaki (2008,
p.72), cita:

(...) Nao se trata de “adaptar” os sistemas comuns para as pessoas com
deficiéncia. Pois quando adaptamos os sistemas comuns, continuamos
mantendo-os como corretos normais, referenciais, enquanto reforcamos —
inadvertidamente — a ideia de que os sistemas adaptados sdo arremedos,
guebra-galhos, produtos de segunda categoria. Trata-se, sim, de “adequar”
os sistemas comuns as diversidades humanas e diferencas de todas as
pessoas. Pois quando adequamos os sistemas comuns que ainda nao
estiverem acessiveis, estamos atendendo aos requisitos dos conceitos de
“‘equiparacdo de oportunidades” e de “desenho wuniversal” tornando
inclusivas todas as estruturas da sociedade no mesmo nivel de importancia.

Percebe-se com isso que ndo adianta incluir e simplesmente largar o
deficiente num lugar ao qual ndo foi adaptado para recebé-lo. Completando a ideia
de que para estar incluido tem que estar com o ambiente adequado e ndo apenas

adaptado, essa cultura € que precisa ser alimentada, de todos para todos.

Ainda entende-se e acredita-se que o deficiente além da afirmacdo da sua
cidadania e sua acessibilidade, deve-se promover e garantir a sua inclusao e
integracéao.

Explicando sobre o que € estar incluido e estar integrado: inclusdo é o que a

lei apresenta para que seja cumprido, no caso colocar uma pessoa com deficiéncia
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em os locais como: escolas regulares, mercado de trabalho, ambientes de lazer e
outros, ela esta incluida, mas se ndo for adequado esses locais para sua total
independéncia, ndo estara integrada, pois ndo podera usufruir de todos 0s recursos

para o desenvolvimento do que for proposto em sua atividade.

A lei foi criada e estda sendo implementada, mas ainda ndo envolve o todo.
(WERNECK 1997, p. 21) enfatiza:

Torgo pela sociedade inclusiva porque nela ndo ha lugar para atitudes como
“abrir espaco para o deficiente” ou “aceita-lo”, num gesto de solidariedade, e
depois bater no peito ou mesmo ir dormir com a sensacdo de ter sido
bonzinho.

Na sociedade inclusiva ninguém é bonzinho. Ao contrario. Somos apenas —
e isto é o suficiente — cidaddos responséveis pela qualidade de vida de
nosso semelhante, por mais diferente que ele seja ou nos pareca ser.

Incluséo é, primordialmente, uma questéo de ética.

Ao defenderem-se estes conceitos, almeja-se estar superando as acoes de

assistencialismo e caridades para com este sujeito.

Segundo Amaury Filho no documentério: Direito dos Deficientes — Pensando
Bem de 23 de maio de 2013 — “Olhando pelo retrovisor da historia, ja ha melhorias
devido ao debate que existe de convencimento da sociedade”. Ha segundo o autor,
muitos deficientes que ficam dependendo de caridades, assistencialismo, quando
essas pessoas poderiam estar produzindo, atuando potencialmente na sociedade

inclusiva: que acolhe, protege e valoriza.

No guia de Acessibilidade e Mobilidade para Todos (2006, p. 11) encontra-se
esta afirmacéo:

As barreiras fisicas constituem uma forma de exclusdo, que refletem as
contradic6es contemporaneas, num tempo de luta pela superacdo de uma
complexidade urbana, muitas vezes subversiva, presa num rendilhado de
fortes descontinuidades e oposicdes urbanisticas.

Ao perceber-se que as pessoas séo diferentes e que algumas precisam de
adequacdo da sociedade para entendé-las e aceita-las, termina-se com os
esteredtipos de sociedade perfeita, entendendo o diferente a partir da sua diferenca.
“(...) as pessoas e 0s grupos sociais tém o direito de ser iguais quando a diferenca
os inferioriza e o direito de ser diferente quando a igualdade os descaracteriza (...)"
Sousa Santos (1997, p.122).
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Cada um pode participar na medida de seu potencial, por isso quem tem que

mudar ndo é as pessoas com deficiéncia e sim a sociedade.

N&o se faz nenhum favor ao incluir uma pessoa com deficiéncia no mercado
de trabalho, conduzindo ele para a profissionalizacdo, qualifica-lo naquilo que ele
pode ser inserido, adequando locais, maquinas para seu trabalho e sustento.
Qualificando tornando as coisas normais. No momento em que cada nova obra for

sendo construido esse projeto ja deve vir adequado para todos. Somos o todo.

Sassaki (2004, p. 2) comenta:

Mais recentemente, as pessoas com deficiéncias tém sido excluidas do
mercado de trabalho por outros motivos como, por exemplo: falta de
reabilitag8o fisica e profissional, falta de escolaridade, falta de meios de
transporte, falta de apoio das préprias familias e falta de qualificacao.

Vale repetir: sociedade que protege e ampara, acolhe, adapta-se deixa de ser
uma sociedade que excludente e torna-se uma sociedade inclusiva. Com esse
cidaddo atuante em nossa sociedade é possivel a mudanca na sociedade pretende-
se construir com uma nova mentalidade, livre de preconceitos herdados da
antiguidade, onde a pessoa com deficiéncia era coisa ruim, nao servia para nada,
apenas objeto. Eles, inclusive alguns eram exterminados, pois sua presenca era
considerada, mau pressagio e quanto mais cedo eram eliminados ou isolados do

convivio social, melhor.

Para haverem mudancas o caminho é longo e arduo. Mas sabe-se que € uma
realidade que pode ser transformada com o empenho de cada pessoa que quer que

a situacdo mude e possa-se resgatar com confian¢a e superacao de obstaculos.

3. O DEFICIENTE E OS DIREITOS HUMANOS: O QUE AINDA PODE
SER FEITO?

Enfatizando nesta terceira parte que as pessoas que fazem parte dos direitos
humanos, que sdo chamados a atuar efetivamente, ndo sdo um grupo de pessoas

isoladas, mas potencialmente, cada cidadéo existente neste planeta.
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Nessa busca por igualdade em direitos e deveres, esperam-se resultados que
restaurem a dignidade das pessoas com deficiéncia, que até entdo, como se viu no
primeiro capitulo, se encontravam desamparadas pela lei e, esquecidas da

sociedade.

Sobre incluséo social, segundo (ROSTELATO 2010, p. 171):

Partindo dessa premissa, pretende enfatizar que nédo é suficiente o
extenso rol de direitos assegurados as pessoas com deficiéncia,
ainda que em ambito internacional, se ndo houver contribuicdo do
Estado, através de atuacao séria e compromissada com esta missao
de atingimento aos fins almejados pela inclusdo social,
constitucionalmente consagrados, viabilizada por politicas publicas,
inclusive.

Os direitos das pessoas portadoras de deficiéncia devem ser defendidos e
supervisionados atentamente por quem abracar essa causa, e também se cré que
os direitos humanos, devido sua importancia em todo o contexto, tem o dever de

cuidar da efetivacédo desses direitos.

Respondendo a pergunta inicial: direitos humanos o que ainda pode ser feito?
Muitos direitos foram conquistados e os direitos humanos trabalham ativamente em
prol dessa conquista de equiparacdo de igualdades. Hoje ja se podem ver as
pessoas com deficiéncia trabalhando, provendo seu sustento e sendo respeitado
perante a sociedade.

As conquistas que as pessoas com deficiéncias conseguiram até hoje e
muitos ja estdo integrados a nova realidade de insercao da deficiéncia em todas as
esferas sociais sdo de fato merecedoras de reconhecimento. Mas o que se propde é
que ndo pode haver acomodacdo com o que ja foi feito. Cada dia surge novos

desafios que até entdo se desconhecia.

Cohen nos chama atencao (1998, p. 7):

A realidade brasileira ttm mostrado que os direitos das “pessoas portadoras
de deficiéncia”, estdo muito além de sua concretizagdo. O lado mais factivel
destas pessoas ainda possui muitos limites a sua realizacdo plena e os
sonhos de poderem estar integradas na sociedade pertencem simplesmente
ao mundo de seus sonhos. Suas fantasias sé serdo toleraveis em toda
plenitude quando esta realidade objetiva for bem apreciada e bem efetivada
sem meios termos.
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Nesta citacdo de Cohen ela ainda usa o termo pessoas portadoras de
deficiéncias, mas Guiger (2013, p. 3) afirma que: “o termo “portador” define que
existe algo “a ser portado”. Como a deficiéncia ndo é portada pela pessoa (se assim

fosse, poderia ser deixada em casa de vez em quando). (...)".

E fato que os direitos humanos estejam ganhando espaco na sociedade, que

assume responsabilidades e promove com isso novos multiplicadores dessa causa.

Embora existam grupos contra os direitos humanos que se manifestam
dizendo, que os direitos humanos nao ocupam seu devido lugar em prol dos
necessitados, mesmo assim a responsabilidade aqui ndo exime ninguém de atuar

em defesa de seu semelhante que fica a mercé da sociedade.

Com uma gama de direitos adquiridos sobre as pessoas com deficiéncias,
chega-se a um consenso de que o que esta faltando € a transformacdo desses
direitos humanos em politicas publicas, as quais protegerdo, ndo s6 as pessoas com
deficiéncia, mas também todas aquelas que de alguma forma seréo defendidas com

essas politicas.

Freire (2000, p. 55), afirma sobre as transgressdes sobre os valores

humanos:

Contra qualquer de fatalismo, o discurso profético insiste no direito que tem
0 ser humano de comparecer a histéria ndo apenas como seu objeto, mas
também como sujeito. O ser humano €, naturalmente, um ser da
intervencao no mundo a razédo de que faz a historia. Nela, por isso mesmo,
deve deixar suas marcas de sujeito e ndo apenas de puro objeto.

O reconhecimento desse sujeito é determinante no mundo para que se
possam tracar metas de transformacdo, das quais ele sera o sujeito de direito e ndo
objeto de direito. Reforgando novamente com a escrita de Sousa Santos (2013).

No momento em que ha um ser que foi gerado, este ser ja € humano,
portanto € garantido a ter direitos humanos ndo sendo permissiveis 0s abusos
contra a cidadania destes sujeitos. E um desafio a todos que ao presenciarem cenas
gue desrespeitam, humilhem, violentem o cidadao; a tomarem uma posi¢cdo em sua
defesa. Tomando essa posicao de defesa dos direitos humanos garantem-se o0s

direitos de todos independente de sua condigéo, ser deficiente ou nao.

Sassaki comenta sobre os beneficios da valorizacéo da diversidade humana:
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A valorizacéo da diversidade humana significa que a sociedade se beneficia
com o fato de ser composta por uma téo variada gama de grupos humanos.
A sociedade precisa da contribuicdo Unica que pessoas e grupos de
pessoas podem dar para o enriquecimento da qualidade de vida de todos.
(2004, p. 7).°

A incluséo e a integragéo deve ser sempre revista para que o mundo caminhe
para a universalidade dos direitos humanos, pois no papel ja existe, o que precisa é
ser promovida para a efetivacao devida.

A Declaracao dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia (1975), que em seu

direito terceiro afirma:

As pessoas deficientes tém o direito inerente de respeito por sua dignidade
humana. As pessoas deficientes, qualquer que seja a origem, natureza e
gravidade de suas deficiéncias, ttm os mesmos direitos fundamentais que
seus concidaddos da mesma idade, o que implica, antes de tudo, o direito
de desfrutar de uma vida decente, tdo normal e plena quanto possivel.

Os direitos humanos tém a funcdo de garantir a dignidade humana e devem
garantir todas as formas em que essa dignidade for negada. Garantindo sua
liberdade e protegendo sua existéncia, requerendo a humanidade que existe em
todos os seres humanos.

No depoimento dos proprios deficientes estes reconhecem que ja houve
avancos de seus direitos, e que isto se deve a luta de seus familiares que buscaram

com insisténcia a efetivacdo dos mesmos.

A questdo da deficiéncia ndo é uma questdo de saude € uma questdo de

responsabilidade Familia/Sociedade/Estado, juntos.

O cidaddo que é respeitado em sua condicdo de cidadania, ndo importando
se é pessoas com deficiéncia ou ndo na sociedade esse sujeito de direito, ja sentira
outro sentimento e tera condicdes de mostrar suas potencialidades, tanto no
mercado de trabalho como em outros ambientes. Na pessoa com deficiéncia essa

demonstracao sera com certeza potencializada em razao do historico da deficiéncia.

Segundo Sassaki (1997, p. 53):

®> Romeu Kazumi Sassaki. Comentario publicado na Revista Nacional de Reabilitacdo. Julho/Agosto
de 2004.
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O estilo de vida independente é fundamental no processo de incluséo, pois
com ele as pessoas portadoras de deficiéncia terdo maior participacdo de
gualidade na sociedade, tanto na condicdo de beneficiarios dos bens e
servicos que ela oferece como também na de contribuintes ativos no
desenvolvimento social, econdmico, cultural e politico da nacao. (...).

Na 32 Conferéncia Nacional dos Direitos das Pessoas com deficiéncia em 13
de dezembro de 2012 foram explanados exemplos de pessoas, que demonstraram
plena capacidade na execugdo de atividades laborais. Foi citado o exemplo de
deficientes surdos trabalhando ativamente numa éarea do direito. As atividades
desenvolvidas por estes sujeitos, ndo requeria a audicdo, tais como transcrever
processos, digitalizar, scannear e outras atividades muito bem administrada por eles.
Outro exemplo foi o de uma jornalista cadeirante realizando entrevistas de maneira
extremamente competente. Foi citado o exemplo de pessoas com problemas
motores que sao direcionadas para cargos adaptaveis a sua situacdo. Neste caso foi
corroborado que, desde que bem orientados, exercem suas fungbes com
responsabilidade e competéncia.

Estes exemplos servem para demonstrar que ndo se pode ignorar a
deficiéncia, olhar para o deficiente e fazer que nédo percebeu sua deficiéncia. Ao se
ter esta atitude, isso os humilha. O deficiente n&o quer ser ignorado e sim
valorizado como pessoa deficiente, que pode trabalhar dentro de seu potencial e

prover seu sustento e ser o mais independente possivel.

Mudar uma realidade requer tempo e compromisso, mas possivel. E qualquer
pessoa, tem a responsabilidade de ajudar a resgatar a autoestima das pessoas com
deficiéncias, quando excluido, a vontade de vencer e de superar obstaculos em um

ambiente externo de seu ambiente familiar.

Ha casos de deficiéncias severas que requerem outro cuidado e também
formas em que essa pessoa possa receber meios que permitam que seja
preservada sua condicdo de dignidade humana e assegurada sua valorizacao

pessoal.

A criminalizacdo do preconceito contra o deficiente esta presente na Lei 7853
de 24 de outubro de 1989, que enumera no minimo 30 tipos penais com crimes

puniveis de um a quatro anos de priséo.
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E um direito constitucional a inclusdo de todos e desrespeitar esses direitos
ndo dando condi¢cbes basicas aos seus cidaddos, € considerado crime perante a

justica, anseia-se em comportar a essas pessoas dignidade e respeito.

No relatério mundial sobre a deficiéncia (2011), em seu preambulo Stephen

W. Hawking® afirma:

Os governantes de todo o mundo nédo podem mais negligenciar as centenas
de milhdes de pessoas com deficiéncia cujo acesso a saude, reabilitacéo,
suporte, educacdo e emprego tem sido negado, que nunca tiveram a
oportunidade de brilhar.

E possivel reagir contra as desigualdades e diminuir o sofrimento dos
necessitados que no caso sao as deficiéncias encontradas nas pessoas, na qual as
incapacita de alguma forma para certas funcdes de mobilidade. Uma cidade que nao
cuida dos “desiguais”, considerados assim pela sociedade, ndo tem humanidade,

nao se apropria a mudanca.

Nessa escrita de Guiger (2013, p. 4), é possivel compreender que:

Uma sociedade sem barreiras arquitetbnicas, de comunicacgéo e atitudinais,
gue respeitasse a diversidade humana e promovesse condi¢bes para que
todos usufruissem seus direitos, teria superado as suas deficiéncias e nao
mais teria pessoas com deficiéncia, segundo as definicbes atuais.

O mundo estd sempre em evolucdo e para isso é preciso que as leis
sejam atualizadas e que haja sempre 0 sentimento de conscientizacdo em relacéo a

seu semelhante.

A deficiéncia ndo podera ser usada como barreira no impedimento do
acesso aos servicos publicos de qualidade em sua forma geral. Tanto o deficiente
como qualquer outro cidadao tem direitos iguais garantidos na Constituicéo (1988).

Chegara o dia em que ndo serd mais preciso a utilizagdo de esteredtipos

para a identificacdo das pessoas, pois 0 reconhecimento e a igualdade de condi¢des

® Stephen W. Hawking é professor em fisica tedrica e sofre com a doenca do neurénio motor, que
afetam seletivamente os neurdnios de motor, as pilhas que controlam a atividade de musculo
voluntario que inclui o discurso, o passeio, a respiracao, a absorcédo e o movimento geral do corpo.
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respeitaréo a lei de fato e de direito. Todos séo iguais perante a lei (...), (CF, 1988,
art. 5°, p. 15).

CONSIDERACOES FINAIS

Ao chegar-se ao término deste artigo, apesar do conhecimento adquirido
através das literaturas estudadas, define-se que em relagdo as nomenclaturas
utilizadas, chegou-se a um consenso no momento e mais proximo da aceitacdo do
proprio deficiente. Eles querem ser chamados de pessoas com deficiéncias, mas
isso ndo quer dizer que é uma nomenclatura fechada, pois poderdo surgir termos

mais adequados e aceitos por eles.

O olhar inclusivo questionado neste trabalho estd sendo estabelecido e com
as acoes que estdo sendo firmadas, diante das responsabilidades que a sociedade
deve assumir possivelmente se concretizara nesta nova sociedade, que deixara de
ser excludente e sera uma sociedade que incluira seus sujeitos, dando voz ao

discurso dos direitos humanos que ndo sera mais objeto de discurso.

Na inclusdo na sociedade até entdo excludente h& possibilidade de todos
participarem na compreensao das diversidades para a formagédo de uma cidadania
de igualdade, de ajuda, de doacdo, de trocas, de amor; o elo se formara para um

mundo melhor.

Considera-se que com a evolucdo da sociedade num mesmo patamar de
oportunidades, se deixa de lado a segregacédo e amplia-se a rede de conexdes com

0 mundo.

As diversidades existem e é fato que todos séo diferentes e com a deficiéncia
nao € desigual, porque existem pessoas que precisam de mais atencdo em certas
atividades de seu dia a dia. Com uma universalizagcdo dos ambientes as barreiras
deixardo de existir e havera crescimento da renda e qualidade de vida e nos

servigos prestados a populagéo.

N&o se quer usar mais homenclaturas na identificacdo do deficiente, mas sim
suas identidades, nomes, porqgue no momento em que cairem as barreiras, que
ainda sdo muitas e haja a universalizacdo, ndo havera mais impedimentos e sim

igualdade de condic¢des de trabalho, tratamento, lazer, saude, vida em comunh&o.
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Na percepgao de um mundo de oportunidades iguais com possibilidades de
crescimento, ndo é mais permissivel, que se continue a fazer estragos e
discriminacdo daqueles que querem apenas ter assegurados seus direitos e que
Ihes s@o negados, sofrem com as condi¢cdes vexatérias a que sédo impostos; quem
ndo absorve a sensibilidade necessaria, portanto ndo faz parte na inclusdo e

integracao. Isso é excluséo.

Freire (2000, p. 21) afirma:

A denuncia e o0 anuncio criticamente feitos no processo de leitura do mundo
dao origem ao sonho por que lutamos. Este sonho ou projeto que vai sendo
perfilado no processo da andlise critica da realidade que denunciamos esta
para a prética transformadora da sociedade como o desenho da peca que o
operario vai produzir e que tem em sua cabeca antes de fazé-la esta para a
producéo da peca.

Essa afirmacéo remete ao compromisso com 0 outro huma anseia por justica

igualitaria, sem diferencas, discriminacao, injusticas, incompeténcias, passividades.

E necessario trabalhar contra a exclus&o social, tornar a vida melhor em que
todos sintam que fazem parte dela e sdo colaboradores para a qualidade saudavel

do mundo.

Derrubar os obstaculos que virdo pelo caminho com certeza sera mais uma
acao conquistada, pois quando maos se unem em torno de um ideal com firmeza e
responsabilidade na conquista de um objetivo humanitario e justo, é possivel o

retorno positivo e concreto da realizacdo dos mesmos.

S6 acontecem as diferencas e rejeicdes quando se tem pretensdo de ser
melhor, mais forte com condi¢cdes de superioridade, e na realidade ser diferente é
proprio da humanidade, cada um tem seu proprio DNA e que segundo estudos

comprovados pela ciéncia n&o existe igualdade nele. E natural e Gnico.

Com o0 apoio das leis, do Ministério Publico, dos Movimentos, Direitos
Humanos, Sociedade ha uma grande possibilidade de alavancar na luta contra a
deficiéncia. Causa essa que soO florescerd se houver um abraco social real com
todos trabalhando na busca do desenho universal, das cidades, escolas, locais
publicos e etc.. Além desse desenho universal quer-se olhar pelo retrovisor do
passado e ter-se a certeza que 0 hoje estd acontecendo com direito de

oportunidades em todas as esferas sociais.
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Se as leis estdo ai para serem cumpridas é preciso ir atrds do cumprimento
das mesmas, fazer acontecer. Ndo adianta evocar os direitos humanos e néo se
fazer nada. Direitos Humanos é de todos e todos devem estar juntos na mesma

causa.

Diante de tantas leis, normas, projetos, planos, convengbes acontecem
grandes feitos em relacdo a deficiéncia, pessoas estdo sendo beneficiadas com
elas, mas devido a grande desigualdade social e a dolorosa realidade é muito
pequena a parcela de cidaddos deficientes que sédo protegidos. A defesa é pela
equiparacdo de direitos e deveres. Olhar ao redor e enxergar um trabalho sério

voltado para o cumprimento da incluséo social.

Refazer um mundo para todos, sem distincdo, onde se possa perceber a
integracdo total das pessoas em todos os momentos da vida. Um mundo que as
pessoas com deficiéncias sintam-se protagonista de uma nova histéria. Que o
horizonte que desponte seja 0 mais colorido possivel, mas num compasso de unido

e participacdo na construcdo de uma s6 nacao.

Os direitos humanos ndo serdo mais percebidos como uma desculpa para
quem pode se esconder atras do anonimato, mas sim para mostrar novos sujeitos
que imbuidos de responsabilidades e compromissados assumem a valorizacdo de
seus semelhantes partindo para a mudanca. Tirando do papel e colocando em

pratica seus trinta artigos que beneficiam a todos.

O que deve ser feito ao longo dessa caminhada é renovar todo dia a procura
da universalizacdo, pois os direitos humanos s&o universais, indissollveis e
inalienaveis. E s6 acontecer4d com a participacao geral de cada cidaddo, que se
colocar no lugar do outro e conhecer a sensacéo boa ou ruim de estar vivendo num

mundo melhor ou pior. Depende de todos.

Os direitos humanos serdo sempre a escolha prioritaria, junto com os
diferentes atores: governos, protecdo social, organizacdes da sociedade civil
(incluindo as organizacbes de pessoas com deficiéncia), profissionais, o setor
privado, individuos com deficiéncia e suas familias, o publico em geral, o setor

privado e a midia.
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